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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ 

807. Π 55! τοδ Ινστιτούτου Υγείας τ·:5 Π αιδιο-ΰ.1 

808. Περί κυρώσεως τ>5 Κατασττιτηκό. τής όνο «3 
Ν. 811/1978 «~ϊρι τνστάτβως Εταιρείας ·λ» τψ 

επωνυμίαν «ΑΙΒΡΟΛΙΜΗΝ ΑΘΗΝΩΝ Ανώνυμος 
Εταιρεία» καί ρυ-δμίτεως σκαφών· ϋ εμάτων», ί·3ρυ- 
δείσης Εταιρείας.· · ..2 


ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ 

- (I. 

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟΝ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ ΑΡΙΘ. 867 

Περί του Ινστιτούτου 'Τγείας του Παιδιού. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντες ύπ’ ίίψει : 

1. Τάς διατάξεις της παραγράφου 3 γ' του άρθρου 3 του 
Νόμου 706/1977 «περί προωθήσεως τής επιστημονικής έρεύ- 
νης καί της τεχνολογίας». 

2. Την ύπ’ άριθ. 9/14.6.1979 άπόφασιν τής «Επιτροπής 
Επιστημονικής Έρεύνης καί Τεχνολογίας». 

3. Τήν ύπ’ άριθ. 906/1979 γνωμοδότησιν τοϋ Συμβουλίου 
Επικράτειας. 

Προτάσει του Πρωθυπουργού καί των 'Τπουργών Συντο¬ 
νισμού καί Κοινωνικών Υπηρεσιών, άποφασίζομεν : 

"Αρθρον 1. 

1. Το «Ίνστιτοΰτον 'Τγείας τού Παιδιού» το μέχρι τούδε 
λειτουργούν ώς υπηρεσία τού «Νοσοκομείου Παίδων «Η 
ΑΓΙΑ ΣΟΦΙΑ» μετατρέπεται εις Νομικόν Πρόσωπον Ιδιω¬ 
τικού Δικαίου, μή κερδοσκοπικού χαρακτήρας, έδρευαν έν 
Άθήναις, ύπό την αυτήν επωνυμίαν. 

2. Τό Ίνστιτοΰτον 'Τγείας τού Παιδιού άναφερόμενον 
περαιτέρω ώς Ίνστιτοΰτον, παρίσταται διά τών αρχικών 
Ι.Τ.Π. καί έχει σφραγίδα φέρουσαν τον τίτλον <ιΙΝΣΤΙ¬ 
ΤΟΥΤΟ Ν ΤΓΕΙΑΣ ΤΟΤ ΠΑΙΔΙΟΥ». 

"Αρθρον 2. 

. Έποπτεία 

1. Το «Ίνστιτοΰτον 'Τγείας τού Παιδιού» τελεί ύπό την 
εποπτείαν του Κράτους, άσκουμένην ύπό τού Υπουργού Κοι¬ 
νωνικών Υπηρεσιών. 

2. 'Η κατά τήν προηγουμένην παράγραφον Έποπτεία 
περιλαμβάνει : α) τον διορισμόν της διοικούσης Επιτροπής, 
β) τήν έγκρισιν τού προϋπολογισμού καί τού άπολ.ογισμού 
καί γ) τήν άσκησιν οικονομικού καί διαχειριστικού έλέγχου. 


"Αρθρον 3. 

\ 

1. Σκοπός τού Ινστιτούτου είναι : 

α) ΊΙ διενέργεια ερευνών επί οίουδήποτε θέματος σχετι- 
ζομένου μέ τήν σωματικήν καί ψυχικήν ύγείαν ώς καί τήν 
κοινωνικήν προστασίαν τού παιδιού εις τήν Ελλάδα. 

β) 'Η άξιοποίησις διά παντός προσφόρου μέσου τών 
πορισμάτων τών άνω ερευνών, καί ή ύποβολή προτάσεων διά 
τήν ύπό τού Κράτους λήψιν μέτρων παιδικής προστασίας. 

γ) ΊΙ έξειδίκευσις καί έπιμόρφωσις Ιατρών, Επιστημό¬ 
νων ετέρων ειδικοτήτων καί λοιπών, έκ τών καθ’ οίονδήποτε 
τρόπον άπασχολ,ουμένων μέ τήν ύγείαν τού παιδιού. 

δ) ΊΙ άνταλλ.αγή καί διάδοσις επιστημονικών καί εμπει¬ 
ρικών γνώσεων, πορισμάτων ερευνών καί άπόψεων επί παν¬ 
τός θέματος άφορώντος εις τήν έν γένει σωματικήν ή ψυχικήν 
ύγείαν τού παιδιού, καί 

ε) 'Η διά λογχριασμον τού Δημοσίου ή τρίτων άνάληψις 
έκτελ,έσεως ερευνητικών καί λοιπών επιστημονικών έργων. 

2. Προς έπίτευξιν τών σκοπών του τό Ίνστιτοΰτον : 

α) Συνεργάζεται μετά τών αρμοδίων κρατικών ύπηρεσιών, 
πανεπιστημιακών καί λοιπών ερευνητικών ιδρυμάτων τής 
ημεδαπής καί τής αλλοδαπής, διεθνών όργανισμοίν, καί φο¬ 
ρέων πάσης φύσεοις ών τό άντικείμενον δραστηριότητος συνά- 
δει προς τούς σκοπούς τού Ινστιτούτου,. 

β) Όργανώνει έπιστημονικάς καί λοιπάς ένημερωτικάς 
εκδηλώσεις (συνέδρια, σεμινάρια, εκθέσεις, διαλέξεις κ.λπ.). 

"Αρθρον 4. 

Διάρθρωσις 

Διά τήν έπιτέλεσιν τού έργου του το Ίνστιτοΰτον διαρθροΰ- 
ται ώς κάτωθι : 

α) Διεύθυνσις Κοινωνικής Παιδιατρικής 
β) Διεύθυνσις Κοινωνικής Ψυχιατρικής 
γ) Διεύθυνσις Έκπαιδεύσεως καί Διαφωτίσεως 
δ) Διεύθυνσις Γενετικής 

ε) Διεύθυνσις Ενδογενών Μεταβολικών Νοσημάτων 
στ) Διεύθυνσις Βιοχημικών Ερευνών 
ζ) Διεύθυνσις Διοικητικού 
η) Γραμματεία Διοικούσης Επιτροπής. 

"Λ ρθρον 5. 

Προϊστάμενοι Δ/νσεων, Τομέων καί 'Υποτομέων 

1. Έκάστης τών Επιστημονικών Διευθύνσεων ώς καί 
τών Τομέων ή 'Υποτομέων αυτών τού Ινστιτούτου, προΐστα- 
ται Επιστήμων Ερευνητής, όριζόμενος ύπό τής Δ.Ε. άναλό- 
γως τής εΐδικότητος καί τών προσόντων αυτού καί τού αντι¬ 
κειμένου τής οικείας Διευθύνσεως. 

2. Τής Διευθύνσεως Διοικητικού προισταται Διοικητικός 
Υπάλληλος κεκτημένος τά κάτωθι προσόντα, είτε : 
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α) Απολυτήριον Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου, 
β) Πενταετή προϋπηρεσίαν διοικητικού ύπαλλήλου εις 
"Ιδρυμα Ερευνών καί 

γ) Άρτίαν γνώσιν δύο ξένων γλωσσών έκ των Αγγλικής, 
Γαλλικής, Γερμανικής, Ίταλλικής, είτε 

α) ΙΙτυχίον ’ Ανώτατης Σχολής Ημεδαπής ή Αλλοδαπής, 
β) Άρτίαν γνώσιν δύο ξένων γλωσσών έκ τών Αγγλικής, 
Γαλλικής, Γερμανικής, Ιταλικής. 

3. Οί Προϊστάμενοι τών Διευθύνσεων «Διευθυνταί» τε¬ 
λούν ύπό την έποπτείαν καί τον έλεγχον του Προέδρου τής 
Δ.Ε. καί είναι υπεύθυνοι διά την καλήν οργάνωσιν, λειτουρ¬ 
γίαν καί άπόδοσιν τής ής προΐστανται ΔιευΟύνσεως. 

Είδικώτερον ό Διευθυντής Διοικητικού έχει τάς έξης αρ¬ 
μοδιότητας : 

α) Μεριμνά διά την έκτέλεσιν τών αποφάσεων τής Δ.Ε. 
β) Είσηγεΐται την λήψιν τών άναγκαίων μέτρων διά την 
βελτίωσιν τής όργανώσεως καί λειτουργίας τοϋ Ινστιτούτου. 

γ) ΓΙαρίσταται εις τάς συνεδριάσεις τής Δ.Ε., καλούμενος 
ύπό τοΰ Προέδρου αυτής, οσάκις συζητοϋνται θέματα τής 
άρμοδιότητός του. 

δ) Μεριμνά διά την διεξαγωγήν καί διεκπεραίωσιν τής 
;«τά παντός -ρίτου, ήμεϊαπ&ϋ ή άλλοοατού, αλληλογραφίας 
τοϋ Ινστιτούτου. 

ε) Προ'ίσταται τοΰ πάσης κατηγορίας προσωπικού, εξαι¬ 
ρέσει τοΰ επιστημονικού, τό όποιον υπάγεται άπ’ ευθείας εις 
τον Πρόεδρον τής Δ.Ε. 

’ΆρΟρον 6. 

"Οργανα Διοικήσεως καί Λειτουργίας. 

1. "Οργανα διοικήσεως τοΰ Ινστιτούτου είναι : 
α) 'Η Διοικούσα Επιτροπή, 

β) 'Ο Πρόεδρος τής Δ.Ε. 

2. "Οργανα λειτουργίας τοΰ Ίνιστούτου είναι : 
α) Το Επιστημονικόν Συμβούλιον, 

β) Είδικαί ομάδες εργασίας ή έπιτροπαί. 

"Λρθρον 7. 

Διοικοΰσα Επιτροπή. 

]. ' Π Διοικούσα Επιτροπή άποτελεΐ τό άνώτατον οργανον 
διοικήσεως τοΰ Ίνιστούτου καί έχει τάς έξής αρμοδιότητας : 

α) Χαράσσει τήν γενικήν πολιτική επιστημονικής δρα- 
στηριότητος τοΰ Ίνιστιτούτου. 

β) Εγκρίνει τον προϋπολογισμόν καί τον απολογισμόν 
καί κατανέμει τάς πιστώσεις αύτοΰ. 

γ) Εγκρίνει τήν δημιουργίαν νέων επιστημονικών Διευ¬ 
θύνσεων ώς καί τομέων ή ύποτομέων αυτών. 

δ) Καθορίζει τάς άνάγκας τοΰ Ίνστιντούτου εις I!ροσωπι- 
κόν κατά ειδικότητα καί διορίζει αυτό. 

ε) Εγκρίνει τήν άνάληψιν έκτελέσεως ύπό τοΰ Ίνιστού- 
του Ερευνητικών Προγραμμάτων ή ετέρων έργων διά λο¬ 
γαριασμόν τρίτων καθορίζον άμα καί τούς όρους τής τοιαύτης 
έκτελέσεως. 

2. ΊΙ Διοικούσα Επιτροπή διορίζεται δΓ άποφάσεως 
τοΰ 'Υπουργοΰ Κοινωνικών ' Υπηρεσιών καί άποτελεϊται 
έκ τών κάτωθι πέντε μελών : 

α) έκ τριών (3) μελών έπιλεγομένων έξ επιστημόνων 
άνεγνωρισμένου κύρους τής Ιατρικής ή Κοινωνιολογίας 
ή Ψυχολογίας ή Παιδαγωγικής ή άλλης συγγενούς προς τούς 
σκοπούς τοΰ Ίνιστιτούτου Επιστήμης, κατά προτίμησιν 
δέ έξ έπιστημόνων έμπειρων περί τήν λειτουργίαν καί δρα¬ 
στηριότητα έρευνητικών Ίνστιντούτων καί 

β) έκ δύο (2) μελών έπιλεγομένων έκ τών Επιστημονι¬ 
κών Διευθυντών τοΰ Ίνστιντούτου. 

3. ΊΙ θητεία τών μέν δύο (2) μελών έκ τών Επιστημο¬ 
νικών Διευθυντών τοΰ Ινστιτούτου είναι διετής, τών δέ 
υπολοίπων τριών (3) μελών τής Διοικούσης Επιτροπής είναι 
πενταετής, δυναμένη νά άνανεωθή. Έφ’ όσον ή θητεία τοΰ 
μέλους δεν άνανεωθή κατά τ’ άνωτέρω. συνεχίζεται μέχρι 
τής άνανεώσεως της. ΊΙ ύπό τοΰ αρμοδίου ' Υπουργού άντι- 
κατάστασις τών μελών τής Διοικούσης Επιτροπής γίνεται 
κατόπιν προτάσεως αυτής, έν παραλείψει δέ άνευ τοιαύτης 

4. 'Η Διοικοΰσα Επιτροπή έκλέγει έκ τών μελών της 
τον Πρόεδρον καί Αντιπρόεδρον αυτής δι’ άπολύτου πλειο- 
ψηφίας. 


5. 'Η Δ.Ε. συνεδριάζει προσκλήσει τοΰ Προέδρου αυτής, 
τακτικώς μέν άπαξ τοΰ μηνάς, εκτάκτως δέ οσάκις ήθελε 
κριθή απαραίτητον ύπό τοΰ Προέδρου ή ύπό τριών έκ τών 
μελών αυτής ή ύπό τοΰ 'Υπουογοΰ Κονωνικών Υπηρεσιών. 
Εις περίπτωσιν κωλύματος ή απουσίας τοΰ Προέδρου, τής 
συνεδριάσεως προεδρεύει ό Αντιπρόεδρος. 

6. 'Η Δ.Ε. εύρίσκεται έν απαρτία παρόντων τούλάχιστον 
τριών (3) έκ τών μελών της. Αί αποφάσεις λαμβάνονται 
δι’ άπολύτου πλειοψηφίας τών παρόντων μελών της, έν 
ίσοψηφία. δέ υπερισχύει ή ψήφος τοΰ Προέδρου. 

7. Χρέη εΐσηγητοΰ εις τήν Δ.Ε. έκτελεΐ ό Πρόεδρος ή 
Προϊστάμενος ΔιευΟύνσεως τοΰ Ινστιτούτου οριζόμενος 
ύπ’ αύτοΰ Χρέη Γραμματέως έκτελεΐ ύπάλληλος τοΰ Ιν¬ 
στιτούτου οριζόμενος ύπό τοΰ Προέδρου τής Δ.Ε. 

8. Τά πρακτικά συνεδριάσεως τής Δ.Ε. ύπογράφονται 
ύπό πάντων τών κατ’ αυτήν παραστάντων μελών, μετά μνείας 
τών τυχόν μειοψηφιών ούς καί τών λόγων αυτών. 

9. Εις τά μέλη τής Δ.Ε. έκτος τών δύο (2) διευθυντών 
τοΰ Ινστιτούτου, καταβάλλεται άποζημίωσις καθοριζομμένη 
δι’ άποφάσεως τοΰ Ί'πουργοΰ Κοινωνικών "Υπηρεσιών. 

"Αρθρον 8. 

Πρόεδρος Δ.Ε. 

1. Ό Πρόεδρος τής Δ.Ε. έχει τάς έξής αρμοδιότητας : 

α) Προεδρεύει τής Δ.Ε. καί μεριμνά διά την εφαρμογήν 

τών αποφάσεων αυτής. 

β) Προ'ίσταται διοικητικώς απάντων τών Δ/νσεων, "Υ¬ 
πηρεσιών καί λοιπών οργανικών μονάδων τοΰ Ίνστιντούτου 
καί τοΰ πάσης φύσεως προσωπικού αύτοΰ καί είναι αρμόδιος 
διά τήν διεύθυνσιν οργάνωσιν, συντονισμόν καί καθοδήγησιν 
τοΰ έκτελουμένου έργου. 

γ) Υπογράφει τάς σχετικάς συμβάσεις έργασίας ή 
έργου. 

δ) Κατανέμει τό πάσης φύσεως προσωπικόν εις τάς 
Διευθύνσεις, τομείς καί ύποτομεΐς τοΰ Ίνιστοτύοτου καί 
καθορίζει τά καθήκοντα τών προϊσταμένων όλων τών επι¬ 
πέδων διοικήσεως αύτοΰ. 

ε) Δύνκται νά παρίσταται εις τάς συνεδριάσεις τοΰ ’Κτί¬ 
στη μονικοΰ Συμβουλίου. 

στ) Υπογράφει τάς σχετικάς συμβάσεις αναλήψεις, 
έκτελέσεως έρευνητικών ή ετέρων έργων διά λογαριασμόν 
τρίτων, συμφωνως προς τάς σχετικάς άποφάσεις τής Δ.Ε. 

ζ) Έκπροσοιπεΐ τό Ίνιστιτουτον δικαστικώς καί έξω- 
δίκως ενώπιον πάσης αρχής καί ιδιωτών. 

η) Εγκρίνει τάς πάσης φύσεως δαπάνας διά τήν λει¬ 
τουργίαν τοΰ Ίνστιντούτου. 

0) Αποφασίζει διά τάς πάσης φύσεως υπηρεσιακά; 
μεταβολάς τοΰ προσωπικού τοΰ Ίνστιντούτου καί εγκρίνει 
τάς μετακινήσεις αύτοΰ δι’ έκτέλεσιν ύπηρεσίας εις τό 
εσωτερικόν καί έξωτερικόν. 

ι) Συγκροτεί ομάδας έργασίας ή έπιτροπάς έξ ύπαλλήλιον 
τοΰ Ίνιστιτούτου ή έτέριυν ειδικών, προς μελέτην, είση- 
γησιν ή παροχήν γνινμοδοτήσεω; επί θεμάτιυν άναγο- 
μένων εις τήν δραστηριότητα τοΰ Ίνιστιτούτου, προς ίκανο- 
ποίησιν τών έκάστοτε παρουσιαζομένων άναγκών. 

2. 'Ο Πρόεδρος τής Δ.Ε. δι’ άποφάσεώς του δύναται 
νά έκχωρήση μέρος τών ύπ’ αύτοΰ άσκουμένων αρμοδιο¬ 
τήτων εις τούς Διευθυντάς, Προϊσταμένους τών Επιστη¬ 
μονικών Διευθύνσεων καί τής ΔιευΟύνσεως Διοικητικού. 

3. Τον Πρόεδρον τής Δ.Ε. έλλείποντα απάντα ή κωλυό- 
μενον άναπληροΐ εις τήν άσκησιν τών διά τοΰ παρόντος 
άρθρου έριζομένων Αρμοδιοτήτων αύτοΰ, εις έκ τών Επιστη¬ 
μονικών Διευθυντών, μελών τής Δ.Ε. οριζόμενος ύπ’ αύτής. 

"Λρθρον 9. 

Επιστημονικόν Συμβούλιον. 

I. Προς ύποβοήθησιν τοΰ έργου τής Διοικούσης Επι¬ 
τροπής καί τοϋ Προέδρου αυτής, συγκροτείται γνωμοδοτικόν 
οργανον ύπό τήν επωνυμίαν ’Επιστημονικόν Συμβούλιον. 
άποτελ.ούμενον έκ τών Διευθυντών τών Επιστημονικών 
Διευθύνσεων, Τομέιυν καί ύποτομέων τοΰ Ίνιστιτούτου. 
Τοΰ Επιστημονικού Συμβουλίου προεδρεύει είς έκτων μελών 
του έκλεγόμενος μεθ’ ενός Αντιπροέδρου ύπ’ αυτών επί 
έτησία θητεία.. 
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τ - ■ Το Επιστημονικόν Συμβούλιον τοΰ Ίνστιτ_ 

^.ίναι αρμοόιον οττως γνωμοδοττ} έττί του προγράμματος 
επιστημονικής δραστηριότητας οώτοΰ. ώς καί επί παντός 
ο ,ερου θέματος αφορώντος εις την δραστηριότητα του 
^Ινιστιτουτου εισαγομένου εις αυτό προς συζήτησιν είτε 
υπο της Δ.Ε., είτε υπό του Προέδρου αύτου. 

3. Τα πορίσματα το>ν γνωμοδοτήσεων τού Έπισττάονικού 
Συμβουλίου διαβιβάζονται προς τόν'Πρόεδρον της Διοΐκούσης 
Επιτροπής εγγράφως, αναπτύσσονται δέ κατά την συνεδοίαν 
αυτής παρ ενός των συμμετεχόντων εις την Διοικούσαν 
Επιτροπήν Διευθυντών μελών του Επιστημονικού Συμ¬ 
βουλίου. όριζομένου έκάστοτε ύπό τούτου. 


’ΆρΟρον 10. 

Προσωπικόν. 

1. Το προσωπικόν του Ίνιστιτούτου διακρίνεται εις 
επιστημονικόν, παραίατρικόν τεχνικόν καί διοικητικόν καί 
περιλαμβάνει : 

0 '.) Επιστημονικόν : Επιστημονικούς Διευθυντάς, Προϊ¬ 
στάμενους Διευθύνσεων, τομέων και ύποτομέων αύτών, 
Έρευνητάς καί βοηθούς έρευνητάς. 

β) Παραίατρικόν : Παρασκευαστές, Μαίας, Έπισκεπ- 
τρίας Άδελφάς. 

γ) Τεχνικόν : Τεχνικούς διαφόρων · ειδικοτήτων απα¬ 
ραιτήτους δια τάς άνάγκας λειτουργίας του Μηχανικού 
Εξοπλισμού τοϋ Ίνιστιτούτου. 

ό) Διοικητικόν : Διοικητικόν Διευθυντήν, Λογιστές, 

Γραμματείς καί Πρ οσωπικον γενικών υπηρεσιών. 

2. Ιό πάσης φύσεοις προσωπικόν τοΰ Ίνιστιτούτου 
προσλαμβάνεται δια συμβάσεων Ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
ή ώρισμένου χρόνου. 

3. Δι’ αποφάσεων τής Δ.Ε. καί άναλόγως των αναγκών 
έκπληρώσεως τής αποστολής τοΰ Ίνιστούτου, καθορίζεται 
ο αριθμός, αί κατηγορίαι καί αί ειδικότητες καί τά προσόντα 
τοϋ προς πρόσληψιν προσωπικού. 

4. ΊΙ πρόσληψι,ς τοϋ πάσης φύσεως προσιυπικοϋ πρα¬ 
γματοποιείται δι’ αποφάσεων τής Δ.Ε. κατόπιν είσηγήσεως 
τοϋ προϊσταμένου τής Δ/νσεως εις ήν προορίζεται νά έργασθή 
ό πρ ο σλα μβκ ν ό μ ενός. 

ο. Ίί χρονική διάρκεια εργασίας, αί άποδοχαί καί Ιτεοαι 
παροχαί, τά καθήκοντα, αί υποχρεώσεις καί τά δικαιώματα 
των προσλαμβανομένων, καθορίζονται διά συμβάσεων ύπο- 
γραφομένων ύπ’ αυτών καί τοΰ Προέδρου τής Δ.Ε. 

Ο. Λί άποδοχαί τοΰ πάσης φύσεως προσωπικού τοΰ Ιν¬ 
στιτούτου καθορίζονται όι’ άποφάσεων της Δ.Ε. καί δεν 
δύνανται νά είναι κατώτεραι τον αποδοχών τοϋ έπί συμβάσει 
ιδιωτικού δικαίου προσωπικού άναλόγων προσόντων τοϋ 
άπασχολουμένου εις το δημόσιον. Λί άποδοχαί αύταί δύνανται 
νά αναπροσαρμόζονται διά άποφάσεων τής Δ.Ε., έπί τή 
βάσει άξιολογήσεως τοϋ άποδιδομένου έργου, γενομ.ένης 
ύπό τοϋ Επιστημονικού Συμβουλίου. 

7. Ιΐρός Ιξυπηρέτησιν εκτάκτων αναγκών καί έφ’ όσον 
τό προσωπικόν τοϋ Ίνιστιτούτου δέν έπαρκεϊ ή δεν διαθέτει 
την άπαιτουμένην είδίκευσιν, δύναται δι’ άποφάσεωςτής Δ.Ε. 
ν’ ανατίθεται εις επιστήμονας ή ετέρους ειδικούς διά συμ¬ 
βάσεων, ή έκτέλεσις συγκεκριμένου έργου. Διά των έν λόγω 
συμβάσεων καθορίζεται το προς έκτέλεσιν έργον, ό χρόνο: 
παραδόσεως αύτου καί τό ύψος τής καταβληθησομένης 
αμοιβής. 

8. Δι’ άποφάσεων τής Δ.Ε. δύναται ν’ άποστέλλωνται 
υπάλληλοι τοϋ Ίνιστιτούτου προς μ.ετεκπαίδευσιν ή έξει- 
δίκευσιν εις ΑΕΙ ή ερευνητικά κέντρα τοϋ εσωτερικού ή 
τοΰ εξωτερικού. Διά των αυτών άποφάσεων καθορίζεται 
τό είδος των σπουδών, ή χρονική διάρκεια αυτών καί τά 
τής άποζημιώσεως των άποστελλομένων. 

’ΆρΟρον 11. 

Πόροι. 

1. Γίρός έξυπηρέτησιν των σκοπών τοΰ Ίνιστιτούτου 
τάσσονται οί κάτωθι πόροι : 

α) Έτησία χορηγία έκ τοϋ Τακτικού Προϋπολογισμού 
τοΰ * Υπουργείου Κοινωνικών ' Υπηρεσιών. 

β) Κονδύλια έκ τοΰ Προγράμματος Δημοσίων Επεν¬ 
δύσεων διά την διεξαγωγήν συγκεκριμένων ερευνητικών 


προγραμμάτων και διά τον έν γένει εξοπλισμόν τοΰ Ιν¬ 
στιτούτου. 

γ) Εσοδα εκ τής παροχής υπηρεσιών προς τρίτους. 

δ) Προσοδοι εκ δωρεών ή έκ περιουσιακών στοιχείων 
πασης φύσεως μεταβιβαζόμενων εις τό Ίνστιτοΰτον διά 
πραςειος εν ζωή η δωρεών αιτία θανάτου ποός έξυπηρέτησιν 
τών σκοπών του. 

ε) Πρόσοδοι έκ τής ιδίας αύτοϋ περιουσίας. 

στ) Επιχορηγήσεις πάσης φύσεως προερχόμενα», 
είτε εκ κρατικών ή ιδιωτικών φορέων τοΰ έσωτερικοΰ, 
είτε έκ τοΰ εξωτερικού. 

2. Οί κατά τ’ άνωτέρω πόροι τοΰ Ινστιτούτου αναγρά¬ 
φονται κεχωρισμένως εις τον προϋπολογισμόν τών εσόδων 
αύτοϋ καί κατατίθενται εις λογαριασμόν Τραπέζης, μέσω 
τοΰ οποίου καί διενεργεΐται άπασα ή ταμειακή έν γένει 
όιαχείρισις τοΰ Ινστιτούτου. 

3. Γά. πλεονάσματα τοΰ ετησίου ισολογισμού τοϋ Ιν¬ 
στιτούτού κατατίθενται κατά τήν έπομένην οικονομικήν 
χρήσιν εις συνιστώμενον ειδικόν λογαριασμόν παρά τή 
ί ραπέζη προς κάλυψιν άναγκών έξυπηρετουσών τούς σκοπούς 
τοΰ Ινστιτούτου. 

4. Η διαχείρισις τοΰ Ινστιτούτου γίνεται διά τοΰ Λο¬ 
γιστηρίου αύτοϋ κατά τούς κανόνας της ιδιωτικής οικονο¬ 
μίας. Τακτικός έλεγχος έπί τής διαχειρίσεως καί τοΰ ισο¬ 
λογισμού τοΰ Ινστιτούτου ένεργεΐται ύπό υπαλλήλων τοΰ 

ιν.εγκτικου _υνεδριου οριζόμενων υπο του Προέδρου αυτου, 
τη αιτήσει τοϋ Ινστιτούτου. 

ΆρΟρον 12. 

Επιστημονικοί Συνεργάται. 

1. Δι’ άποφάσεων τοΰ Προέδρου τής Δ.Ε. μετά γνώμη 
τοΰ Επιστημονικού Συμβουλίου δύναται ν’ άπονέμεται ό 
τίτλος τοΰ Επιστημονικού Συνεργάτου τοΰ Ινστιτούτου, 
εις διακεκριμένους έπιστήμονας άπασχοληθέντας ή άπα- 
σχολουμένους εις ερευνητικά προγράμματα συναφή προς τούς 
σκοπούς αύτου. 

2. Οί κατά τά άνω Επιστημονικοί Συνεργάται δύναται 
να επισκεπτωνται οποτεδήποτε τό Ίνστιτοΰτον διευκολυ¬ 
νόμενοι προς ένημέρωσίν των έπί τής ύπ’ αύτοϋ άσκουμένης 
δραστηριότητος καί μετ’ έγκρισιν τοΰ Προέδρου τής Δ.Ε. 
νά μετέχουν ώς μέλη όμάδος, εις τήν έκτέλεσιν ερευνητικού 
προγράμματος ή ετέρου επιστημονικού έργου. 

3. ΊΙ μετά τοΰ Ινστιτούτου σχέσις τών Επιστημονικών 
Συνεργατών συνιστα άμισθον επιστημονικήν συνεργασίαν, 
έξ ης ουδεμία οικονομική ύποχρέωσις γενναται διά τό Ίν- 
στιτοϋτον. 

4. Εις περιπτίόσεις συμμετοχής τοΰ Επιστημονικού 
Συνεργάτου εις τήν έκτέλεσιν ερευνητικού ή έτέρας φύσεως 
επιστημονικού έργου, τό Ίνστιτοΰτον θά μνημονεύη, όμοϋ 
μετά τών ονομάτων τών υπαλλήλων εκτελεστών τοϋ έ'ργου, 
καί το όνομα τοϋ Έπισημ.ονικοΰ Συνεργάτου. 

’Άρθρον 13. 

1. Περί τών έπιστημονικών άποτελεσμάτων τών δρα¬ 
στηριοτήτων τοϋ Ινστιτούτου ένημεροϋνται ύπό τής Δ. Ε. 
αύτοϋ, τά Υπουργεία Συντονισμού καί Κοινωνικών Υπη¬ 
ρεσιών, ώς καί έτεροι ενδιαφερόμενοι Κρατικοί καί μή φο¬ 
ρείς. 

2. Δι’ άποφάσεων τοϋ Προέδρου τής Δ. Ε. καθορίζε¬ 
ται η διαδικασία προβολής καί δημοσιότητος εις την Ελ¬ 
λάδα καί διεθνώς, τών Έπιστημονικών διαστηριοτήτων 
τοϋ Ινστιτούτου. 

"ΑρΟρον 14. 

Ύπο τοϋ Έσοιτερικοΰ Κανονισμού Λειτουργίας τοϋ Ιν¬ 
στιτούτου, καταρτιζόμενου ύπό τής Δ. Ε. καί έγκρινομένου 
κατά τήν διαδικασίαν τήν όριζομένην ύπό τοϋ Ν. 700/1977, 
ρυθμίζονται είδικώτερον θέματα άναφερόμενα εις: 
α) Τήν έξειδίκευσιν επιστημόνων καί τεχνικών, 
β) Τήν διαχείρισιν καί τάς προμήθειας, 
γ) Τάς αναλήψεις έκτελέσεως ερευνητικών προγραμ¬ 
μάτων ή ετέρων έργων διά λογαριασμόν τρίτων. 

δ) Τήν υπηρεσιακήν κατάστασιν καί τάς ύποχρεούσεις 
τού Προσωπικού. 

ε) Τήν λειτουργίαν τών Διευθύνσεων τοΰ Ινστιτούτου. 



2492 


ΕΦΚΜΞΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ) 


’Άρθρον '1 Γ). 

Σχέσεις ϊ. Υ. Π. καί <(Νοσ. Παίδων Η ΛΙ ΙΑ ΣΟΦΙΑ». 

1. Τα «Ίνστιτοϋτον 'Υγείας τοϋ Παιδιού» Οά έςακολου- 
Οήση να λειτουργά εντός τοϋ «Νοσοκομείου Παίδων II 
ΑΓΙΑ ΣΟΦΙΑ» καί Οά κατέχη τάς δ-.ά της ύπ’ άριθ. 10860 

11.5.1977 άποφάσεως ταυ Διοικητικού Συμβουλίου τούτου 
(πρακτικόν 580/11.5.1977) καθοριζόμενους χώρους. 

2. Παν θέμα αναγόμενου εις τάς σχέσεις τοϋ «Νοσοκο¬ 
μείου Παίδων Η ΑΓΙΑ ΣΟΦΙΟ» καί τού Ινστιτούτου 
’ 1 γειας τού Παιδιού» Οά ρυθμίζεται δι’ εγγράφου μεταξύ 
αύτιόν συμβάσεως η δι’ αμοιβαίας ύπ’ αυτών άποδοχής 
των εκατέρωθεν ά~οφάσε<ον τού Διοικητικού Συμβουλίου 
τοϋ πρώτου καί τής Διοικούσης Επιτροπής τού δευτέρου. 
Μέχρι συνάψεως τοιούτων συμφωνιών αί μεταξύ τού -Νο¬ 
σοκομείου καί τού Ινστιτούτου σχέσεις διέπονται υπό τής 
ώς άνω ύπ’ άριθ. 10860/11.5.1977 άποφάσεως τού Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου τοϋ πρώτου. 

3. Παντός είδους τίτλοι παραστατικοί αξιών καί χρή¬ 
ματα υπάρχοντα κατά τήν δημοσίευσιν τοϋ παρόντος Δια¬ 
τάγματος εις λογαριασμόν τοϋ «Ινστιτούτου 'Υγείας τού 
Παιδιού», παρ’ οίουδήποτε καί καθ’ οίονδήποτε τροπον 
διαχειριζύμενα, ώς καί τά παντός είδους κινητά πράγματα 
τά όποια έχουν κτηΟή διά χρημάτων παρ’ οίουδήποτε και 
καθ’ οίονδήποτε τρόπον προσφερθέντων ύπέρ τοϋ «Ινστι¬ 
τούτου Υγείας τοϋ Παιδιού» ή έχουν ύπέρ τούτου προ- 
σφερθή. περιέχονται αύτοδικαίιος καίάνευ ετέρου εις την 
πλήρη ιδιοκτησίαν τοϋ διά τοϋ παρόντος Διατάγματος συνι- 
στωμένου Νομικού Προσώπου τοϋ «Ινστιτούτου 'Υγείας 
τού Παιδιού», τοϋ οποίου αποτελούν ίδιαν περιουσίαν. 

’Άρθρον 16. 

1. 'ΙΙ Δ. Ε. τοϋ Ινστιτούτου ' Γγείας τοϋ Παιδιού ή 
όρισθείσα διά των ύπ’ άριθ. 11)860/11.5.1977 καί 10903/ 

6.6.1977 αποφάσεων τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου τοϋ Νο¬ 
σοκομείου Παίδων « ΠΑΓΙΑ ΣΟΦΙΑ.» ύφ’ ήν σύνθεσιν 
τελεί, παραμένει καί αποτελεί τήν πρώτην Λ. Ε. τοϋ διά 
τοϋ παρόντος συνιστωμένου X. Π. 1. Δ. Ινστιτούτου Υγείας 
τοϋ Παιδιού επί πενταετή θητεία. 

Εις περίπτωσιν παραιτήσεως ή οριστικού κωλύματος 
μέλους τής Δ. Ε. ή άντικατάστασις αυτού πραγματοποι¬ 
είται συμφώνως προς τάς διατάξεις τοϋ παρόντος. 

2. Το πάσης κατηγορίας Προσωπικόν το υπηρετούν κατά 
τήν δημοσίευσιν τοϋ παρόντος εις τό Ινστιτούτο» ’ Γγείας 
τοϋ Παιδιού τοϋ Νοσοκομείου Παίδων «Η ΑΓΙΑ ΣΟ¬ 
ΦΙΑ» αποτελεί προσωπικόν τοϋ συνισταμένου Ν. Π. I. Δ. 
Ινστιτούτου 'Υγείας τοϋ Παιδιού καί κατατάσσεται δΓ 
αποφάσεων τής Δ. Ε. άναλόγως τής προϋπηρεσίας καί τών 
προσόντων του εις αντιστοίχους θέσεις αΰτοΰ. 

Αί έν λόγω αποφάσεις δέον όπως έκδοθοϋν τό βραδύ- 
τερον εντός εξαμήνου άπό τής δημοσιεύσεως τοϋ παρ όντος 
11 ροεδρικοΰ Διατάγματος. 

’Άρθρον 17. 

Ή ισχύς τοϋ παρόντος χρχεται άπό τής δημοσιεύσεως 
του εις τήν Εφημερίδα τής Κυβερνήσεως. 

Εις τον Υπουργόν Κοινωνικών ' Υπηρεσιών άνατίθεμεν 
τήν δημοσίευσιν καί έκτέλεσιν τού παρόντος Διατάγματος. 

Έν ’Αθήνχις τή 23 ’Οκτο>βρίου 1970 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Δ. ΤΣΑΤΣΟΣ 

Ο ΠΡΩΘΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΡΑΜΑΝΛΗΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΧΩΝΣΤ. ΜΗΤΣΟΤΑΚΗΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΔΟΞΙΑΔΗΣ 


ΠΡΟΕΔΡΙΚΟΝ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ ΑΡΙΘ. 868 

Περί ν. τρώτε ως τού Καταστατικού τής ύχο τοϋ Ν. 811/ 
1978 «περί συστάσεως Εταιρείας ύπό τήν επωνυμίαν 
«ΑΕΡΟΛΙΜΗΝ ΑΘΙΙΝΩΧ Ανώνυμος Εταιρεία» καί 
ρυθμίσεως συναφών θεμάτων», ι δρυθείσης Εταιρείας. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Λαβόντες ύπ’όψιν : 

1. Τάς διατάξεις τής παρ. 6 τοϋ άρθρου 4 τοϋ Ν.811/ 
1978. 

2. Τήν ύπ’άριθ. 852/1979 γνωμοδότησιν τοϋ Συμβου¬ 
λίου τής Επικράτειας, προτάσει τών Υπουργών Οικονο¬ 
μικών καί Συγκοινωνιών, άποφασίζομεν : 

’Άρθρον μόνον. 

Κυροϋται το κατόπιν τών ύπ’άριθ. 22/15.3.1979 καί 
37/30.8.1979 αποφάσεων τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου 
τής Εταιρείας «ΑΕΡΟΛΙΜΗΝ ΑΘΗΝΩΝ (Α.Α.) Α¬ 
νώνυμος Εταιρεία» έγκριθέν, ώς έπεται Καταστατικόν 
αύτής, συγκείμενον έκ τριάκοντα δύο (32) άρθροιν : 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΝ 

Τής ύπο τοϋ Νόμου 811/1978 «περί συστάσεως Εται¬ 
ρείας ύπό τήν επωνυμίαν «ΑΕΡΟΛΙΜΗΝ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανώνυμος Εταιρεία» καί ρυθμίσεοτς συναφών θεμάτων, 
ίδρυθείσης Εταιρείας. 

’Άρθρον 1. 

Επωνυμία. 

'ΙΙ επωνυμία τής ύπό τοϋ Ν. 811/1978 ίδρυθείσης Ε¬ 
ταιρείας είναι : «ΑΕΡΟΛΙΜΗΝ ΑΘΗΝΩΝ (Α.Α.) Α¬ 
νώνυμος Εταιρεία». Διά τάς μετά τής «αλλοδαπής σχέσεις 
ή επωνυμία δύναται νά αποδίδεται ΑΤΗΕΝ8 ΑΙΚΡΟΚΤ 
(Α.Α.) 8.Α. Χάοιν συντομίας ή Έταιοεία καλείται έφ’ 
έξής Α.Α. 

’Άρθρον 2. 

"Εδρα. 

Έδρα τοϋ Α.Α. ορίζονται αί Άθήναι. 

’Άρθρον 3. 

Σκοπός. 

Σκοπός τοϋ Α.Α. είναι ή μελέτη, κατασκευή, δργάνωσις, 
λειτουργία, διοίκησις ,έκμετάλλευσις καί άνάπτυξις τοϋ 
νέου άερολιμένος Αθηνών. Εΐδικώτερον έργον τοϋ Α.Α. 
είναι, κατά μέν τήν χρονικήν περίοδον τής μελέτης καί 
κατασκευής τοϋ νέου άερολιμένος, ή έξεύρεσις τών άναγ- 
καιούντων οικονομικών πόρων, ή άνάθεσις, η εποπτεια 
καί γενικώς ό συντονισμός τών άπαιτουμένων εργασιών 
ιά τήν μελέτην, κατασκευήν καί εξοπλισμόν τοϋ άερολι¬ 
μένος, μετά δέ τήν έναρξιν λειτουργίας, ή συντήρησις, διοί- 
κησις καί έ ιμετάλλευσις αύτοΰ, ώς καί ή συμπλήρωσις, 
βελτίωσις καί έπέκτασις τών εγκαταστάσεων καί τοϋ 
έξοπλισαοΰ τοϋ άερολιμένος (παρ. 1 καί 2 άρθρου 2 Ν. 
811/1978). 

’Άρθρον 4. 

Διάρκεια. 

Ή διάρκεια τοϋ Α.Α. ορίζεται εξήκοντα ετών, άρχομένη 
τήν 23ην Λύγούστου 1978, ημέραν ένάρξεως ισχύος τοϋ 
ιδρυτικού τοϋ Α.Α. Νόμου 811/1978, καί λήγουσα τήν 22αν 
Λύγούστου 2038. ΔΓάποφάσεως τής Γενικής Συνελεύσεως 
δύναται νά παραταθή ή διάρκεια τοϋ Α.Α. 

’Άρθρον 5. 

Μετοχικόν κεφάλαιον. 

1. Τό Μετοχικόν κεφάλαιον τοϋ Α.Α. θά άποτελέση ή 
άποτίμησις όλων τών εκτάσεων έπί τών οποίων Οχ κατα- 
σκευασθή ό νέος άερολιμήν Αθηνών. Διά κοινών αποφά¬ 
σεων τών * Υπουργών Συντονισμού. Οικονομικών καί Συγ¬ 
κοινωνιών, θά μεταβιβασθή εις τον Λ.Λ., ώς εισφορά τοϋ 
Κράτους, ή κυριότης τών εις τό Κράτος άνηκουσών εκτά¬ 
σεων, ώς καί τών λοιπών εκτάσεων, αί όποΐαι θά περιέλ¬ 
θουν εις αύτύ έξ άπαλλοτριώσεων. Αί αποφάσεις αύται 
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Οά μεταγράφουν εις τά βιβλία μεταγραφών του οικείου 
' Υποθηκοφυλακείου. 

2. 'Η άποτίμησις των εκτάσεων θά γίνη δΓάποφάσεως 
του Δω ικητικου Συμβουλίου, έγκρινουμένης διά κοινής 
άποφάσεως τών 'Υ’πουργών Οικονομικών και Συγκοινω¬ 
νιών (πχρ. 1 καί 3 άρϋρον 3 Ν.811/1978). 

ΆρΟρον 6. 

Μέτοχοι. 

Μόνος μέτοχος του Λ.Α. είναι το Κράτος. Διά το μετο¬ 
χικόν κεφάλαιον ό Λ.Α. εκδίδει μίαν μετοχήν έπ’όνόματι 
τοΰ Κράτους. 'Η μετοχή αυτή είναι ονομαστική, άμεταβί- 
βαστος καί άκατάσχετος, αξίας ίσης προς τό μετοχικόν 
κεφάλαιον καί αναπροσαρμόζεται εις πάσαν αύξομείωσιν 
τοΰ μετοχικού κεφαλαίου. Την μετοχήν, φέρουσαν ημερο¬ 
μηνίαν έκδόσεως, υπογράφουν ό Πρόεδρος - Γενικός Διευ¬ 
θυντής καί εν μέλος τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου οριζόμενου 
δΓάποφάσεως τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου. 

’ΆρΟρον 7. 

Έκπροσώπησις τοΰ Κράτους εις Γενικήν Συνελ.ευσιν. 

Απαρτία. Αήψις αποφάσεων. 

1. Εις τήν Γενικήν Συνέλευσιν τό Κράτος εκπροσωπείται 
ύπό τών 'Ύπουργών Συντονισμού, Οικονομικών, Δημοσίων 
"Εργων καί Συγκοινωνιών ή τών όριζομένων υπό τούτων 
'ΐφυπουογών (πρώτον έδά.φιον παρ. 1 άρΟρον 4 Ν.8Γ1/ 
1978 ). 

2. 'ΙΙ Γενική Συνέλευσις εΰρίσκεται εν απαρτία όταν 
παρίστανται τουλάχιστον τρεις έκ τών ανωτέρω 'Υ πουργών 
ή 'Τφυπουργών. άπαιτουμένης άτεαραιτήτως τής παρουσίας 
ενός τουλάχιστον 'Υ’πουργου. Αί άποφασεις λαμβανονται 
κατ’απόλυτον πλειοψηφίαν. Έν ΐσοψηφια υπερισχύει η 
ψήφος τοΰ προεδρεύοντος 'Υ’πουργοϋ. 

’Άρθρον 8. 

Αρμοδιότητες Γενικής Συνελεύσεως. 

'Η Γενική Συνέλ.ευσις είναι το άνώτατον δργανον τοΰ 
Α.Α. καί δικαιούται νά άποφασίζη περί πάσης υποθεσεως 
άφορώσης τούτον, αποφασίζει δέ επί παντός θέματος 
ύποβαλλομένου εις ταύτην υπό του Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου. 'Η Γενική Συνέλευσις είναι μόνη άρμοδία νά άποφα¬ 
σίζη περί : 

α) Παρατάσεως τής διάρκειας, συγχωνευσεως ή δια- 
λύσεως τοΰ Α.Α. 

β) 'Γροποποιήσεως τοΰ Καταστατικού. 

γ) Αύξήοεως ή μειώσεως τοΰ μετοχικού κεφαλαίου. 

δ) Εκλογής τών μελών τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου. 

ε) Διορισμού τών ελεγκτών καί καθορισμού τής αμοιβής 
αυτών. 

στ) Διορισμοΰ έκκαθαριστών. 

ζ) Έκδόσεως ομολογιακών δανείων. 

η) Έγκρίσεως τοΰ ίσολογισμοΰ. 

0) ΔιαΟέσεως τών ετησίων κερδών. 

ι) Απαλλαγής τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου και τών 
ελεγκτών άπύ πάσης ευθύνης άποζημιώσεως. 

’Άρθρον 9. 

Σύγκλησις Γενικής Συνελεύσεοις. 

'Η Γενική Συνέλευσις, συγκαλουμένη ύπό τοΰ Διοικη¬ 
τικού Συμβουλίου, συνέρχεται τακτικώς εις. την έδραν τοΰ 
Λ.Λ., άπαξ τοΰ έτους, εντός τοΰ πρώτου έξαμήνου από τής 
λήξεως έκάστης εταιρικής χρήσεως. Ίο Διοικητικόν Συμ¬ 
βούλων δύναται νά συγκαλή τήν Γενικήν Συνέλευσιν εις 
έκτακτον συνεδρίασιν, οσάκις κρίνει τούτο σκόπιμον. Γο 
Διοικητικόν Συμβούλων ΰποχρεοΰται νά συγκαλή την Γε¬ 
ν ικήν Συνέλευσιν εις έκτακτον συνεδρίασιν, οσάκις ήθ-λο 
ζητηθεί τούτο ύπό τοΰ άσκοΰντος τήν εποπτε^ιαν επι τοΰ 
Λ.Λ. 'ϊ’πουργοϋ τών Συγκοινωνιών, ή ύπό έτεροι» εκ τών 
εκπροσωπούντο^ τό Κράτος εις τήν Γενικήν Συνέλευσιν 
'Υ’πουργοΰ, διά τά ύπό τοΰ 'Υπουργού τουτου καθοριζόμενα 
θέματα ημερήσιας διατάςεως. 


"ΛρΟρον 10. 

Πρόσκλησις Γενικής Συνελεύσεως. 

'Η Γενική Συνέλευσις δέον νά καλήται είκοσι (20) 
τούλάχιστον πλήρεις ημέρας προ τής όριζομένης διά τήν 
συνεδρίασιν ταύτης. 'Η πρόσκλησις. περιλαμβάνουσα τό 
οίκημα, τήν χρονολογίαν, τήν λίραν τής συνεδριάσεως ώς 
καί τά θέματα τής ήμερησίας διατάξεως έν σαφηνεία, 
τοιχοκολλάται εις εμφανή Οέσιν τών γραφείων τοΰ Λ. Λ. 
καί δημοσιεύεται είκοσι τούλάχιστον πλήρεις ημέρας προ 
τής συνεδριάσεως εις τό τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών 
καί Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης τής Έφημερίδος 
τής Κυβερνήσειος, εις μίαν έκ τών έν Άθήναις έκδιδομένων 
καί εύρύτερον, κατά τήν κρίσιν τοΰ Διοικητικού Συν.βου- 
/ ίου, κυκλοφορουσών εις όλην τήν χώραν ημερησίων πολι¬ 
τικών έφημερίδων καί εις μίαν ήμερησίαν ή έβδομαδιαίαν 
οικονομολογικήν έφημερίδα έκ τών δι’άποφά.σεως τοΰ 
'Υ’πουργοΰ Εμπορίου όριζομένων οικονομολογικών τοιού- 
των, αίτινες δέον οπωσδήποτε νά έκδίδιονται άνελλιπό».; 
καθ’ήμέραν ή καθ’έβδομάδα από τριετίας τούλάχιστον, νά 
έχουσι κυκλοφορίαν κατ’έλάχιστον όρων πέντε χιλιάοιον 
φύλλων καί νά απασχολούν μονίμως εις τό «ρεπορτα,» 
τών παραγωγικών υπουργείων καί τας εσωτερικά: υπη¬ 
ρεσίας δέκα (10) τούλάχιστον συντάκτας, μέ μισθόν τον 
όποιον ορίζουν έκάστοτε αί συλ,λογικαι συμβάσεις τής 
Ένώσεως Συντακτών Ημερησίων Εφημερίδων Αθηνών 
μετά τών έκδοτων καί μέ καταβολάς εις τά οικεία ασφαλι¬ 
στικά ταμεία. Τό Διοικητικόν Συμβούλων ΰποχρεοΰται 
όπως, δέκα (10) τουλάχιστον ημέρας πρό τής τακτικής 
Γενική: Συνελεύσεως άποστεί/.ει εις έκαστον των εκπρο¬ 
σωπούντο.^ εις τήν Γενικήν Συνέλευσιν τό Κράτος 1 πουρ¬ 
γών, άντίτυπον τοΰ ισολογισμού μετ’ άναλύσεως τοΰ λο¬ 
γαριασμού αποτελεσμάτων χρήσεως καί άντίτυπον τής 
έπί τοΰ ισολογισμού έκθέσεως τοΰ Διοικητικού λ.υν.βου- 
λίου καί τής έκθέσειος τών έλεγκτών. λί επαναληπτικοί 
Συνελεύσεις καί αί έξομοιούμεναι προς ταυτας δέον να 
καλούνται, τηρουμένων τών ανωτέρω, προ δέκα τουλάχι¬ 
στον πλήοων ήμεοών. 

ΆρΟρον Π. 

Πρόεδρος - Γραμματεΰς Γενικής Συνελευσειος. 

Τής Γενικής Συνελεύσεως προεδρεύει ο έχων το προβά¬ 
δισμά Υπουργό:. Έάν παρίσταται εις μόνον ίπουργός 
οί δέ άλλοι είναι 'Υ’φυπουργοί, προεδρεύει ο Υπουργός. 
Χοέη Γραμματέως έκτελεΐ ό Γραμματεΰς τοΰ Διοικητικού 
Συμβουλίου, έκτος έάν ό Πρόεδρος τής Συνελεύσεως οριση 
άλλον Γραμματέα. 

ΆρΟρον 12. 

Συζητούμενα θέματα. Πρακτικά Γενικής Συνελεύσεως. 

Λί συζητήσεις καί αί αποφάσεις τής I ενικής Συνελεύ¬ 
σεως περιορίζονται εις τά θέματα τά αναγραφόμενα εις 
τήν ήμερησίαν διάταξιν. Περί τών κατά τήν Συνέλευσιν 
συζητήσεων καί αποφάσεων τηρούνται πρακτικά, ΰπόγραφο- 
οιενα υπό τού Προέδρου καί τοΰ Γραμματέιος αυτήΆντί- 
νοαοα καί αποσπάσματα τών πρακτικών επικυρουνται 
όν:ό τοΰ Προέδρου τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου ή τοΰ 
άναπληρωτοΰ του. 

’Άρθρον 13. 

Σύνθεσι: καί θητεία Διοικητικού Συμβουλίου, 

'Ο Λ.Α. διοικεΐται υπό ένδεκαμελοϋς Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου τό όποιον άποτελείται : 

α) Έκ τοΰ Προέδρου - I ενικού Διευθυντοΰ .Ούτος 
δέον νά έ'χη πτυχίον άνωτάτου εκπαιδευτικού ιδρύματος 
καί νά δύναται, λόγω τών είόικίυν του γνιυσεο»ν, να συμβαλη 
άποτελ,εσαατικώς εις τήν πραγμάτωσιν των σκοπιύν του 

Α.Α. 

β) Έξ ενός διπλωματούχου μηχανικού, έ'χοντος εμπει¬ 
ρίαν εις μελετάς καί κατασκευάς άερολιμενων. 

ν) Έξ ένό: νομικού συμβούλου τοΰ Κράτους ή νομικού, 
είόικίός άσχοληθέντος μέ τό αεροπορικόν δίκαιον. 

δ) Έξ ενός καθηγητοϋ οικονομικοί - » μαθηματιυν εις 
άνώτατον εκπαιδευτικόν ίδρυμα ή άλλου πτυχιουχου οι¬ 
κονομικής σχολής άνωτάτου εκπαιδευτικού ίδρυμα ιος. 
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ε) Εκ τριών διακριθέντων εις τήν ειδικότητα η τον 
το;/ .:; των επιστημόνων (κρατικών λειτουργών ή μή), 
δυναμένων, ώς έκ των γνώσεων καί της πείρα; τοκ;, νά 
συμβάλλουν εις το έ'ργον του Λ.Λ. 

στ) Έξ ενός ανώτατου αξιωματικού της Πολεμικής 
Αεροπορία;. 

ζ) Έκ τριών δ/.μοσίων υπαλλήλων, τουλάχιστον επί 
βαΟμω 3. ήτοι ενός έξ έκαστου των Υπουργείων Οικονομι¬ 
κών, Δημοσίων "Έργων καί Συγκοινωνιών. 

"Απαντα τά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται 
ύπό τής Γενικής Συνελεύσεως διά τριετή θητείαν, ή οποία 
δύναται νά άνανεοΰται. Μέλη τού Διοικητικού Συμβουλίου, 
εκλεγόμενα εϊ; πλ,ήρωσιν κενωΟείσης κατά την τριετίαν 
Οέσεως, συμπληρώνουν τήν θητείαν εκείνου εις άντικατά- 
στασιν τοΰ οποίου έΐελέγησαν (παρ. 2 καί 3 άρθρον 4 
Ν. 811/1978). 

"Άρθρον 14. 

Συγκρότησις Διοικητικού Συμβουλίου. Άποζημίωσις. 

1. Το Διοικητικόν Συμβούλιου, άμα τη εκλογή του, 
συνέρχεται και συγκροτείται εις σώμα, έκλέγον Αντιπρό¬ 
εδρον καί Γραμματέα. 

2. Ό Πρόεδρος τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου, όστις 
είναι συγχρόνως Γενικός Διευθυντής τοΰ Α.Α., εκλέγεται 
υπό τής Γενικής Συνελεύσεως. 

3. 'ΙΙ άποζημίωσις τοΰ Προέδρου - Γενικού ΔιευΟυντοϋ. 
τοΰ Αντιπροέδρου, τών μελών καί τοΰ Γραμματέως τοΰ 
Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζεται δι’άποφάσεως τών 
' Υπουργών Συντονισμού, Προεδρίας Κυβερνήσεως, Οΐκο- 
νομικών καί Συγκοινωνιών. 

Άρθρον 15. 

Κλήσις. Συχνότης Συνεδριάσεων Διοικητικού Συμβουλίου. 

Απαρτία -Αποφάσεις. 

1. Το Διοικητικόν Συμβούλιου δέον νά συνέρχεται του¬ 
λάχιστον άπαξ κατά ημερολογιακόν μήνα εις τήν έδραν τής 
Εταιρείας. 

2 . Το Διοικητικόν Συμβούλιον συνέρχεται κατόπιν προσ- 
κλήτέως τοΰ Προέδρου αύτοϋ ή τοΰ Άναπληρωτοΰ του. 
Αινήσει τριών μελών τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου ό Πρό¬ 
εδρος ή ό Αναπληρωτής του ΰποχρεοΰται νά σνγκαλέση 
το Διοικητικόν Συμβούλιου κατά τήν έν τή αιτήσει προσ- 
διοριζομένην ημέραν καί έυραν καί διά τά εις ταύτην θέματα. 

3. Λί συνεδριάσεις τοΰ Διοκ. Συμβουλίου πραγματοποιούν 
ται έκτος τών ωρών εργασίας τών υπηρεσιών τοΰ Α.Α. 

4. Τό Διοικ. Συμβούλιον εΰρίσκεται έν απαρτία καί 
συνεδριάζει έγκύρως, όταν παρίστανται εις αυτό τούλά- 
χιστον εςη μέλη. 

·’>. Αί αποφάσεις τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου λαμβά- 
νονται έγκυρους δι’άπολύτου πλειοψηφίας τών παρόντων 
μελών. Έν περιπτοόσει ίσο^/0/.ς, υπερισχύει ή ψήφος 
τοΰ προεδρεύοντος. 

6. Τ ό Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται νά άποφασίση 
τήν λήύιν άποφάσεως διά μυστικής ψηφοφορίας. 

"Άρθρον 10. 

Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου. 

Τό Διοικητικόν Συμβούλιον έχει τάς κάτωθι αρμοδιότητας: 

α) Εγκρίνει τά προγράμματα μελέτης, κατασκευής, 
οργανώσεως, λειτουργίας, διοικήσεως, έκμεταλλεύσεως καί 
άναπτύξεως τοΰ Λ.Λ. καί τούς σχετικούς προϋπολογισμούς 
δαπανών. 

β) "Εκδίδει τούς κατ’άρθρον Γ> τού Ν.811/1978 κανο¬ 
νισμούς. 

γ) Είσηγεϊται : 

αα) διά τήν κατ’άρΟρον 7 τού Ν. 811/1978 έκποίησιν 
τών εκτάσεων καί χτισμάτων τού Άερολιμένος Ελληνικού. 

ββ) εις τήν Γενικήν Συνέλευσιν τήν κατ’άρθρον 8 τού 
Ν.8Γ1/Ι978 έκδοσιν ομολογιακών δανείων, 
δ) "Αποφασίζει : 

αα) τήν άποτίμησιν τών εις τό άρθρον 3 τού Ν. 811/ 
1978 περιουσιακών στοιχείων, 

ββ) την σύναψιν συμβάσεων από ώρισμένου ποσού καί 
άνω. Τό ύψος τού ποσού τούτου καθορίζει καί αναπροσαρ¬ 
μόζει δι’άποφάσεών του, 


-/γ) εφ’ολων τών θεμάτων επί τών οποίων, κατά τας 
διατάξεις τοΰ παρόντος, τού Ν.811/19/8, τού Κ.Ν. 2190/ 
1920 ώς τροποποιηθείς ισχύει, ειδικών νόμων ή κανονι¬ 
σμών τοΰ Α.Α., απαιτείται άπόφασις αυτού, 

δδ) πάσαν πράξιν, άφορώσαν εις τήν διοίκησιν τού Α.Α. 
εις τήν διαχείρισιν τής περιουσίας αυτού καί εί; την εν 
γένει επιδίωξιν τού σκοπού του, πλην εκείνων, οι ας μονή 
άρμοδία είναι ή Γενική Συνέλευσις ή έφ’ων ήδη άπεφάσισεν 
αύτη ή περιλαμβάνονται ε’ς τό άρθρον 18 τού παρόντος. 

ε) Δύναται δι’άποφάσεών του, νά μεταβιβάζη άρμοδιο- 
τητάς του εις τον Πρόεδρον - Γενικόν Διευθυντήν. 

στ) Διορίζει έως τρία (3) έκ τών μελών του ώς τοιαύτα 
μονίμου άπασχολήσεως. 

ζ) "Ενεργεί τάς προσλήψεις καί άπολύ σεις τού προσωπικού, 
η) Συγκροτεί έπιτροπάς καί συμβούλια, καθορΐζον τας 
άριχοδιότητας τούτων καί τήν άμοιβήν τών μελών αυτών. 

0) "Εξουσιοδοτεί τό οργανον, ή πράξις τού όποιου κατ’ 
άρθρον 9 τού Ν.811/1978 αποτελεί τίτλον εκτελεστόν, 
διά τήν είσπραξιν πάσης άπαιτήσεως τού Α.Α. 

Άρθρον 17. 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Περί τών συζητήσεων καί αποφάσεων τού Διοικητικού 
Συμβουλίου τηρούνται έν περιλήψει πρακτικά τά όποια υπο¬ 
γράφονται ΰπό όλων τών παραστάντων κατά τήν συνεδριασιν. 

2. Αίτήτε: μέλους, 6 προεδρεύω-; όποχρεοϋτα! νά καταχω- 
ρήτη εις τά πρακτικά άκρεβή περίληψιν τής γνώμης αύτοϋ. 

3. Αντίγραφα ή αποσπάσματα τών πρακτικών τού Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου* έπικμροόνται ϋπο τοΰ Προέίρου ή τού 
Άναπληρωτοΰ του. 

Άρθρον 18. 

Αρμοδιότητες Προέδρου - Γενικού Διευθυντοΰ. 

1. 'Ο Πρόεδρος - Γενικός Διευθυντής έχει τάς κάτωθι 
άρμοδιότητας : 

α) έκποσωπεΐ τον Α.Α. δικαστικώς καί έςωδίκως. 
Δύναται δι’άποφάσεως αυτού νά άναθέτη τήν έκπροσώ- 
πησιν τού Α.Α. εις τον "Αντιπρόεδρον ή μέλος μονίμου 
άπασχολήσεως τού Διοικητικού Συμβουλίου, ή εις υπαλλή¬ 
λους ή δικηγόρους τού Α.Α. γενικώς ή δΓώρισμένας πράξεις. 

β) Προεδρεύει τού Διοικητικού Συμβουλίου, προσκαλεΐ 
τούτο καί καθορίζει τά θέματα τά φερόμενα προς συζή¬ 
τησα; καί άπόφασιν εις τάς συνεδριάσεις τοΰ Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

γ) Προΐσταται άπασών τών ύττηρεσιών τού Α.Α. καί 
διοικεί ταύτας. Διευθύνει τάς εργασίας τού Λ.Λ. καί λαμ¬ 
βάνει τάς πρός τούτο αναγκαίας αποφάσεις, κατά τό παρόν, 
τάς διεπούσας τον Α.Α. διατάξεις, τούς κανονισμούς αύτοϋ, 
τό έγκρινόμενον ετήσιον πρόγραμμα μελετών, κατασκευών, 
οργανώσεως, λειτουργίας, διοικήσεως καί άναπτύξεως τού 
νέου Άερολιμένος "Αθηνών, τούς προϋπολογισμούς καί 
τάς αποφάσεις τού Διοικητικού Συμβουλίου, ασκών πάσαν 
αρμοδιότητα μή άνατεθειμένην εΐδικώς εις τό Διοικητικόν 
Συμβούλιον. 

δ) ΔΓάποφάσεών του ορίζει τό οργανον τό ότιοΐον τον 
άναπληροί, έν ολω ή έν μέρει, εις τήν διεύθυνσιν τού Α.Α. 

ε) Προβαίνει εις τάς δεούσας εισηγήσεις κατά τάς 
συνεδριάσεις τού Διοικητικού Συμβουλίου καί τής Γενικής 
Συνελεύσεως έπί τών καΟ’έκαστα θεμάτων. 

στ) "Ασκεί τάς υπό τού Νόμου ή τού καταστατικού 
καθοριζομένας ή δι’άποφάσεο;ν τοΰ Διοικ. Συμβουλίου 
μεταβιβαζομένας εις τούτον αρμοδιότητας, ενεργών τάς 
αναγκαίας πράξεις τάς άφορώσας τήν διαχείρισιν τών ύπο- 
Οέσειον καί διεξαγωγήν τών έργασιών τού Α.Α. προ; έπί- 
τευξιν τών σκοπών καί έξυπηρέτησιν τών συμφερόντων 
τούτου. 

ζ) "Ενεργεί τάς τοποθετήσεις καί μετακινήσεις τού 
προσωπικού ώς καί τάς τοποθετήσεις τών υπευθύνων προϊ¬ 
σταμένων τμημάτων, κατά τά είοικώτερον ΰπό τών κανο¬ 
νισμών οριζόμενα. 

η) Είσηγεϊται εις τό Διοικητικόν Συμβούλιον την προσ- 
ληψιν καί άπόλυσιν, τήν προαγωγήν καί τήν μεταταςι; 
τού προσωπικού. 
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0) Ασκεί πάσαν έτέρχν αρμοδιότητα κχθοριζομένην 
ύτ:ό των κανονισμών. 

') Εκτελει τας αποφάσεις τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου 
και είναι υπευθυνος έναντι χύτου διά την έν γένει διεξαγωγήν 
τοϋ έργου τοΰ Α.Α. 

~· Ή ! ενικός Α·.ευ·3υντής τοϋ Α.Α. τάς εις τούτον άνηκοό- 
σας άρμοδιότητας δύναται. δι’άποφάσΐών του, νά άναΟέτη 
εις υπαλλήλους τοϋ Α.Α., εξαιρέσει των περιπτώσεων καθ’ 
ας το Καταστατικόν ή το Διοικητικόν Συμβούλιου απέ¬ 
κλεισαν τοΰτο. 

3. ΊΙ πράξις τοϋ Προέδρου - Γενικού Διευθυντοϋ 
τοΰ Α.Α. αποτελεί τίτλον εκτελεστόν διά την εΐσποαξιν 
πάσης άπαιτήσεως καί παντός εσόδου τοΰ Α.Α. κατά παντός 
φυσικού ή νομικού προσώπου Ιδιωτικού δικαίου βάσει τής 
κείμενης νομοθεσίας περί είσπράξεως δημοσίων εσόδων. 

’Άρθρον 19. 

’Αναπληρωτής Προέδρου. 

1. 'Ο Αντιπρόεδρος τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου άνα- 
πληροΐ τον Πρόεδρον - Γενικόν Διευθυντήν, έν περιπτώσει 
έλλείψεως, απουσίας ή κωλύματος τούτου, εις τάς άρμο¬ 
διότητας αύτοϋ ώς Προέδρου τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Έν περιπτώσει έλλείψεως, απουσίας ή κωλύματος 
καί τοΰ Αντιπροέδρου, τά καθήκοντα τοΰ Προέδρου τοΰ 
Διοικητικού Συμβουλίου ασκεί τό υπό τοΰ Διοικητικού 
Συμβουλίου οριζόμενου μ.έλος αύτοϋ μονίμου άπασχολήσεως. 

’Άρθρον 20. 

Έλεγκταί. 

1. 'ΙΙ τακτική Γενική Συνέλευσις εκλέγει κατ’έτος δύο 
τακτικούς καί δύο αναπληρωματικούς έλεγκτάς, όρίζουσα 
καί την αμοιβήν των. Ή συνέλευσις δύναται νά έκλέγη 
έναν μόνον τακτικόν καί έναν άναπληρωματικόν ελεγκτήν, 
έφ’όσον ούτοι είναι ορκωτοί λογισταί. 

2. Έάν δεν έκλεγοΰν ορκωτοί λογισταί, έλεγκταί εκ¬ 
λέγονται διπλωματούχοι άνωτάτης σχολής οικονομικών 
καί εμπορικών έπιστημών ή άνωτάτης βιομηχανικής σχο¬ 
λής. Οί έλεγκταί ούτοι δέον νά έχουν συμπεπληρωμένον 
τό τριακοστόν έτος τής ηλικίας των καί νά έχουν καταστή 
διπλωματούχοι των άνω σχολών, τουλάχιστον πέντε ετη 
προ τής εκλογής των. 

3. Διά νά ληφΟή ύπό τής Γενικής Συνελεύσεως έγκύ- 
ριος άπόφασις έπί τοΰ ισολογισμού, δέον νά έχη έλεγΟή 
ούτος ύπό των ελεγκτών. 

4. Οί έλεγκταί οφείλουν, κατά τήν διάρκειαν τής χρή- 
σειος, νά παρακολουθούν τήν λογιστικήν καί διαχειριστικήν 
κατάστασιν τοΰ Α.Α., δικαιούμενοι νά λάβουν γνώσιν 
οίουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου, περιλαμβα- 
νομένων καί των πρακτικών τής Γενικής Συνελεύσεως 
καί τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου. 'Υποχρεοΰνται νά προ¬ 
βαίνουν εις πάσαν άναγκαίαν ύπόδειξιν πρός τό Διοικη¬ 
τικόν Συμβούλιου. Μετά τήν λήξιν τής χρήσεως ύποχρεοΰν- 
ται νά έλέγξουν τον ισολογισμόν καί τον λογαριασμόν 
αποτελεσμάτων χρήσεως και νά υποβάλουν προς την 1 ε¬ 
νικήν Συνέλευσιν ΙκΟεσιν περί τοΰ πορίσματος τοΰ ελέγχου 
των. Οί έλεγκταί οφείλουν νά παρίστανται εις τήν 1 ενικήν 
Συνέλευσιν καί νά παρέχουν πάσαν πληροφορίαν σχετικώς 
πρός τον ύπ’αύτών ένεργηθέντα έλεγχον. Οί έλεκταί εύθύ- 
νονται, κατά τήν ένάσκησιν τών καθηκόντων των, διά 
παν πταίσμα, ύποχρεούμενοι εις άποζημίωσιν τοϋ Α.Α. 
'ΙΙ κατ’ αύτών άξίωσις τοΰ Α.Α. παραγράφεται μετά διε¬ 
τίαν. Οί έλεγκταί δικαιούνται, δι’αΐτήσεώς των πρός τον 
Πρόεδρον τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου, νά ζητήσουν τήν 
σύγκλησιν έκτακτου Γενικής Συνελεύσεως. II Συνέλευσις 
αυτή συγκαλεΐται ύποχρεωτικώς ύπό τοϋ Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου εντός δέκα (10) ημερών άπό τής έπιοόσεως τής 
αίτήσεως προς τον Πρόεδρον αύτοϋ, έχει δέ ώς θέματα 
ήμερησίας διατάξεως τά εις τήν α’ίτησιν άναφερόμενα. 

”Αρθρου 21. 

Εταιρική χρήσις. 

'ΙΙ εταιρική χρήσις είναι δωδεκαμήνου διάρκειας, αρχο- 
μένη τήν Ιην Ιανουάριου καί λήγουσα τήν 31 ην Δεκεμβρίου 
έκάστου έτους. 


"Αρθρου 22. 

Ισολογισμός. Αποτελέσματα χρήσεως. 

1. Εις τό τέλος έκαστης έταιρικής χρήσεως τό Διοικη¬ 
τικού Συμβούλιου κλείει τούς λογαριασμούς, συντάσσει 
λεπτομερή άπογραφήν τής περιουσίας τοΰ Α.Α. καί καταρ¬ 
τίζει τον ίσολογισμ.ον, ο οποίος δέον νά είναι συντεταγμένος 
με απόλυτον σαφήνειαν, εις τρόπον ώστε νά δύναται νά 
εξάγεται ές αύτοϋ εύκόλως καί ασφαλώς ή αληθής οικονο¬ 
μική κατάστασις τοΰ Α.Α. 

2. 'Ο λογαριασμός άποτελέσματα χρήσεως δέον άπαραι- 
τήτως νά άκολουθή τόν ισολογισμόν καί νά είναι πλήρη; 
καί σαφής, έμφχνίζων τά πραγματικώς έπιτευ/Οέντα κέρδη 
'καί τάς πραγματοποιηθείσας ζημίας. Οί εις τόν "ισολογισμόν 
καί τόν λογαριασμόν άποτελέσματα χρήσεως άναφέρομενοι 
τίτλοι λογαριασμών δέον νά είναι σαφώς δηλωτικοί τών 
εΐκονιζομένων στοιχείων. Εις τόν ισολογισμόν καί τόν 
λογαριασμόν άποτελέσματα χρήσεως απαγορεύεται νά περι¬ 
λαμβάνονται εις τό αύτό κονδυλίου άνομοιογενή στοιχεία. 
Εις τόν ισολογισμόν απαγορεύεται ό συμψηφισμός στοι¬ 
χείων ενεργητικού καί παθητικού, όμοειδών ή μη καί ή 
εϊς αύτόν έμφάνισις μόνον τής μεταξύ των διαφοράς. '() 
ισολογισμός υποβάλλεται πρός έγκρισιν εις τήν τακτικήν 
Γενικήν Συνέλευσιν συνοδευόμενος : 

α) 'Γπό επεξηγηματικής έκΟέσεως τοϋ Διοικητικού 
Συμβουλίου, εϊς τήν οποίαν δέον νά άναφέρωνται άναλυτι- 
κώς τά στοιχεία τοϋ ενεργητικού καί τοΰ παθητικού, ώς 
καί τοΰ λογαριασμού άποτελέσματα χρήσεως καί 

β) 'Γπό έκΟέσεως τών ελεγκτών. 

3. 'Ο ισολογισμός δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχι¬ 
στον ημέρας προ τής συνεδριάσει·); τής Γενικής Συνελεύ¬ 
σεως. Διά νά λάβη ή Συνέλευσις έγκύρως άπόφασιν έπί τοϋ 
εγκεκριμένου ύπό τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου ισολογισμού, 
δέον ο ισολογισμός νά έχη είδικώ; Οεωρηθή : 

α) ύπό τοϋ Προέδρου - Γενικού Διευθυντοϋ τοϋ Α.Α. 
ή τοΰ άναπληρωτοΰ του, 

β) ύπό ενός μέλους τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου, ορι¬ 
ζόμενου ύπ’αύτοϋ καί 

γ) ύπό τοΰ διευθύνοντος το Λογιστηρίου τοΰ Λ.Λ. 

Ούτοι ύποχρεοΰνται, έάν διαφωνούν ώς πρός τόν τρόπον 
καταρτίσεως τοΰ ισολογισμού άπό άπόψεως νομιμότητος, 
νά εκθέσουν εις τήν Συνέ/.ευσιν εγγράφω; τάς αντιρρήσεις 
των. 

"Αρθρου 23. 

Λιάθεσις κερδών. 

Καθαρά κέρδη τοΰ Α.Α. είναι τά προκύπτοντα μετά τήν 
άφαίρεσιν έκ τών πρχγματοποιηθέυτων κερδών παντός 
έξόδου, πάσης ζημίας, τών κατά νόμον αποσβέσεων καί 
παντός άλλου βάρους- 'ΙΙ διάθεσις τών καθαρών κερδών 
γίνεται, μετά πρότασιν τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου, δι’ 
άποφάσεως τής Γενικής Συνελεύσεως. 

"Αρθρου 24. 

Λύσις. 

1. 'Ο Α.Α. λύεται : 

α) έάν παρέλθη ό χρόνος διάρκειας τούτου, έκτος έάν 
προηγουμένως ή Γενική Συνέλευσις άποφασίση παράτχσιν 
τής διαρκείας. 

β) δι’άποφάσεως τής Γενικής Συνελεύσεως καί 

γ) έάν κηρυχθή εΐ; κατάστασιν πτωχεύσεως. 

2. Τό Διοικητικόν Συμβούλιου ύποχρεοΰται νά συγκά¬ 
λεση τήν Γενικήν Συνέλευσιν διά νά άποφασίση περί τής 
Χύσεως ή μή τοΰ Α.Α. όταν ή άξια τοΰ ενεργητικού κατά 
τήν σύνταξιν τοΰ ισολογισμού, μετά τήν άφαίρεσιν τοϋ 
παθητικού, καταστή κατωτέρα του ήμίσεος τοΰ μετοχικού 
κεφαλαίου. 

"Αρθρου 2Γ>. 

Έκκαθάρισις. 

Πλήν τής περιπτώσεως τής πτωχεύσεωε, τήν λύσιν 
τοΰ Α.Α. ακολουθεί ή έκκαθάρισις ύπό εκκαθαρίσεων διο- 
ριζομένων ύπό τής Γενικής Συνελεύσεως. Μέχρι τοΰ διο¬ 
ρισμού έκκαθαριστών. χρέη έκκαθαριστών έκτελεΐ το 
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Διοικητικόν Συμβούλιον. Ό διορισμός έκκαθαριστών συνε¬ 
πάγεται, αυτοδικαίως, την παϋσιν του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου. 'Η Γενική Συνέλευσις διατηρεί πάντα τά δικαιώ¬ 
ματα κατά την διάρκειαν τής έκκαθαρίσεως. 

Άρθρον 26. 

Σύστασις, Συγκρότησις Συμβουλευτικής Συνελεύσεως. 

1. Συνισταται Συμβουλευτική Συνέλευσις άποτελουμένη 
εκ των : 

α) Ιου ΙΙροέδρου τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου του Α.Α. 
ή του Άναπληρωτοϋ αύτοϋ .ώς Προέδρου. 

β) ένός μέλους τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου τοϋ Α.Α. 

γ) Του Δημάρχου Σπάτων. 

δ) Τοϋ Δημάρχου ΙΙαιανίας. 

ε) Τοϋ Δημάρχου Μαρκοπούλου Μεσογαίας. 

στ) Τοϋ Δημάρχου Κρωπίας. 

ζ) Τοϋ Προέδρου Κοινότητος Άρτέμιδος (Λούτσας), 
η) Τοϋ Προέδρου Κοινότητος Ραφήνας. 

0) Τοϋ Προέδρου ή τοϋ ’Αντιτφοέδρου τοϋ Τεχνικού 
Επιμελητηρίου Ελλάδος. 

ι) Του Προέδρου ή τοϋ Αντιπροέδρου τής Ένώσεως 
Συντακτών Ημερησίων Εφημερίδων Αθηνών. 

ια) Τοϋ Προέδρου ή τοϋ Αντιπροέδρου τοϋ Εμπορικού 
καί Iβιομηχανικού Επιμελητηρίου Ελλάδος. 

ιβ) Τοϋ Προέδρου ή τοϋ Αντιπροέδρου τοϋ Επαγγελ¬ 
ματικού και Βιοτεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδος. 

ιγ) Τοϋ Προέδρου ή τοϋ Αντιπροέδρου τοϋ Ξενοδοχεια¬ 
κού Επιμελητηρίου Ελλάδος. 

ιδ) Τοϋ ΔιευΟυντοϋ Αστυνομίας IIροαστείων ΓΙρω- 

τευούσης. 

ιε) Τίνος όιευϋυντοΰ τοϋ ΕΟΤ, ύποδεικνυομ,ένου ύπό 
τής Διοικήσεως τοϋ ΕΟΤ. 

ιστ) Ενός διευϋυντοϋ τής ΕΡΤ, υποδεικνυόμενου ύπό 
τοϋ Γενικού ΔιευΟυντοϋ τής ΕΡΤ. 

ιζ) Ενός ΔιευΟυντοϋ τής ΤΙΙΑ επί βαθμοί 2ω υποδει- 
κνυομένου ύπό τοϋ Διοικητοΰ τής ΓΠΛ. 

ιη) Τοϋ ΔιευΟυντοϋ Κινήσεοις Άέρος τής Όλυμπιακής 
Αεροπορίας. 

ιθ) Ενός μέλους τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου τής Γενικής 
Συνομοσπονδίας Εργατών Ελλάδος. 

κ) Ενός μέλους τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου τής 

ΙΙΑΣΕΓΕΣ. 

κα) Τοϋ ΔιευΟυντοϋ Τεχνικών Υπηρεσιών τής Νομαρχίας 
Αττικής τοϋ Διαμερίσματος αύτής τής Ανατολικής Αττι¬ 
κής. 

κβ) Ενός επιστήμονας ειδικού εις τά θέματα προστασίας 
περιβάλλοντος, ύποδεικνυομένου ύπό τοϋ 'Τπουργοΰ Βιο¬ 
μηχανίας καί. Ένεργείας ώς μελών. 

2. Χρέη Γραμματέως τής Συμβουλευτικής Συνελεύσεως 
έκτελεΐ ύπάλληλος τοϋ Α.Α., οριζόμενος ύπό τοϋ Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

3. 'Η ανωτέρω Συμβουλευτική Συνέλευσις συγκροτείται, 
επί τριετή θητεία, δι’ άποφάσεως τοϋ Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου του Α.Α. Κενούμεναι τυχόν θέσεις λόγω μεταβολών ή 
άλλων αιτίων, συμπληρσΰνται διά τό ύπόλοιπον τής άνω 
θητείας, κατά τον αυτόν τρόπον. 

Άρθρον 27. 

Σκοπός τής Συνελεύσεως. 

Σκοπός τής Συνελεύσεως είναι ή είσήγησις επί θεμάτων 
γενικού ενδιαφέροντος σχετιζομένων προς τον νέον αερολι¬ 
μένα Αθηνών. 

’ΆρΟρον 28, 

Σύγκλησις τής Συνελεύσεως. Θέματα ήμερησίας διατάξεως. 

1. 'Η Συμβουλευτική Συνέλευσις (Σ.Σ.) καλουμένη ύπό 
τοϋ Προέδρου ταύτης συνέρχεται τακτικώς μέν τήν πρώτην 
Πέμπτην τών μηνών Απριλίου καί ’Οκτωβρίου έκάστου 
έπους, -κτάκτως δέ όταν κριΟή τούτο σκόπιμον ύπό τοϋ 
Προέδρου ταύτης, τής Γενικής Συνελεύσεως τοϋ Λ.Λ., τοϋ 
εποπτεύοντος 'Υπουργοϋ Συγκοινωνιών ή έφ’ όσον ζητηΟή 
ύπό οκτώ τουλάχιστον μελών ταύτης δι’ εγγράφου άπευΟυ- 
νομένου πρός τον Πρόεδρον εις τό όποιον 0ά περιέχωνται 
καί τά πρός συζήτησιν προτεινόμενα θέματα. 


2. Τριάκοντα τουλάχιστον ημέρας πρό πάσης τακτικής 
ή εκτάκτου συνεδριάσεως τής Σ.Σ., ό Πρόεδρος ταύτης, 
άποστέλλει πρός άπαντα τά μέλη έγγραφον πρόσκλησιν 
εις τήν οποίαν καθορίζεται ή ημέρα, ή ώρα καί ό τόπος 
συγκλήσεως τής Σ.Σ. καί περιέχονται τά θέματα ήμερησίας 
διατάςεως έπί τών οποίων καλείται νά συζητήση καί άπο- 
φανΟή αυτή. Εντός τής αύτής προθεσμίας τών (30) τριά¬ 
κοντα ημερών, ό Πρόεδρος γνωστοποιεί έγγράφως τά τής 
συγκλήσεως τής Σ.Σ. καί τά θέματα τής ήμερησίας δια- 
τάξεως εις τούς έκπροσωπούντας τό Κράτος εις τήν Γενικήν 
Συνέλ,ευσιν 'Υπουργούς. 

Άρθοον 29. 

Απαρτία Σ.Σ. 

1. 'Η Σ.Σ. εύρίσκεται έν άπαρτία όταν παρίστανται εις 
ταύτην τουλάχιστον τό ημισυ πλέον ένός τών μελών της. 

2. Μή έπιτευχΟείσης τής άνω απαρτίας ή συνεδρίασις 
λύεται καί άνευ οίασδήποτε άλλης προσκλήσεως ή διαδικα¬ 
σίας έπαναλαμβάνεται μετά επτά ημέρας εις τόν ίδιον τόπον 
καί τήν ιδίαν ώραν, εύρίσκεται δέ κατά τήν επαναληπτικήν 
ταύτην συνεδρίασιν έν άπαρτία καί συνεδριάζει έγκύρως οίοσ- 
δήποτε καί έάν είναι ό άριθμ.ός τών παρισταμένων μελών. 

Άρθρον 30. 

Αποφάσεις τής Σ.Σ. 

Αί εγκύρους ληφθεΐσαι αποφάσεις τής Σ.Σ., περιλαμβά¬ 
νονται εις τά θέματα ήμερησίας διατάςεως τοϋ Διοικητικού 
Συμβουλίου. Τό Διοικητικόν Συμβούλιον λαμβάνει αίτιο- 
λογημένην άπόφασιν. Ακριβές άντίγραφον τοϋ αποσπάσματος 
τής άποφάσεο>ς τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου γνωστοποιείται 
έγγράφως, έπιμελεία τοϋ Προέδρου τής Σ.Σ., εις άπαντα τά 
μέλη ταύτης. 

Άρθρον 31. 

Τόπος συνεδριάσεων. 

'Η Σ.Σ. συνεδριάζει εις τά Γραφεία τοϋ Α.Α. ή εις άλλον 
τύπον καθοριζόμενου εις τήν πρόσκλησιν τοϋ Προέδρου ταύ- 
της. 

Άρθρον 32. 

Μεταβατικαί διατάξεις. 

1. Τό πρώτον Διοικητικόν Συμβούλιον, συμφώνως πρός 
τήν παρ. 5 τοϋ άρθρου 4 τοϋ Ν. 811/1978, διωρίσθη δι’ άπο- 
φασειυς τοϋ ' 1 πουργοϋ Συγκοινωνιών, ύπό ημερομηνίαν 
14 ’Οκτωβρίου 1978, δημοσιευθείσης εις τήν Εφημερίδα 
τής Κυβερνήσεως, διά τριετή θητείαν, λήγουσαν τήν Μην 
Όκτωβρίου 1981. Ιυχόν κενούμεναι, κατά τήν διάρκειαν 
τής πρώτης τριετίας ταύτης θέσεις, πληροϋνται κατά τόν 
αυτόν τρόπον. Οί διοριζόμενοι εις πλήρωσιν κενωθείσης θέ- 
σεως κατά τήν διάρκειαν τής πρώτης τριετοϋς θητείας τοϋ 
Διοικητικού Συμβουλίου, συμπληρώνουν τήν θητείαν εκεί¬ 
νου εις άντικατάστασιν τοϋ οποίου διωρίσθησαν. 

2. 'Η πρώτη εταιρική χρήσις ήρχισεν τήν 23ην Αύγού- 
στου 1978, ημέραν ένάρξεως ισχύος τοϋ ιδρυτικού τοϋ Α.Α. 
Ν. 811/1978, καί λήγει τήν 31ην Δεκεμβρίου 1979. 

3. Έλεγκταί διά τήν πρώτην έταιρικήν χρήσιν, περιλαμ- 
βάνουσαν τό μέχρι τής 31ης Δεκεμβρίου 1979 χρονικόν διά¬ 
στημα, ορίζονται τακτικοί οί : 

α) Βασίλειος Μπένος τοϋ Κίμωνος καί 

β) Ιωάννης Τσιγγάνος τοϋ Διονυσίου, καί άναπληρωμα- 
τικοί οί : 

Σαράντος Μαυρούκας τοϋ Ίωάννου καί Ευάγγελος Γκί- 
κας τοϋ Νικολάου. 

4. 'Η αμοιβή έκάστου τών μελλόντων νά προβοΰν εις 
έλεγχον τής πρώτης χρήσεως ελεγκτών καθορίζεται εις 
δραχμάς είκοσι χιλιάδας (20.000). 

Εϊς τόν 'Υπουργόν Συγκοινωνιών, άναθέτομεν τήν δημο- 
σίευσιν καί έκτέλεσιν τοϋ παρόντος Διατάγματος., 

Έν Άθήναις τή 25 Όκτωβρίου 1979 
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